
 

EHRLi juhatuse koosolek MEMO 

18. august 2020 

10.30-12.00, Citybox Hotel 

Osalejad: Ain Käpp, Maarika Liivamägi, Alver Pupart, Egon Elstein, Feliks Mägus,  Kristjan Peäske, Verni 

Loodmaa, Raigo Triik, Anete Vedder 

Puudu: Kaisa Mailend, Sari Sopanen, Toma Torseke, Eva Hanschmidt-Kalmus 

 

Koosoleku teemad: 

1. 7 kuu finantstulemus  

Eelarve info saadetakse eraldi dokumendiga. 18.8 seisuga oli liikmetasude laekumine 0 eur 2020.aasta 

eest. 

2. II poolaasta liikmetasud 

Juhatus otsustas 12.märtsi juhatuse koosolekul vähendada I poolaasta liikmetasusid -50%.  18.augusti 

juhatuse koosolekul otsustati vähendada II poolaasta tasusid samuti -50%. Liikmelisuse arve terve 

aasta kohta (-50%) saadetakse liikmetele augusti lõpus, maksetähtaeg septembri lõpp. 

3. Üldkoosolek 07.10.2020 Tartu 

Juhatus otsustas, et koosolek toimub 7.oktoobril 2020 Tartus. Päevane koosolek toimub V-Spaas ning 

õhtune koosviibimine Kampuses. Kutse ja koosoleku info saadetakse liikmetele septembri alguses. 

Koosoleku info: https://ehrl.ee/event/ehrli-uldkoosolek-2020/  

Üldkoosoleku päevakorras on juhatuse ja tegevjuhtkonna ülevaade möödunud tegevusaastast, 

finantstulemuste kinnitamine ja uue eelarve vastuvõtmine ning järgmise perioodi tegevussuundade 

kinnitamine. Samuti toimub põhikirja uuenduste hääletamine ning kahe uue juhatuse liikme valimine.  

Külalisesinejad kinnitamisel. 

4. Pöördumised ministeeriumi poole ettepanekutega sektori kriisiolukorra leevendamiseks 

Koostöös teiste Turismi Liitudega on kokku pandud materjal, mida on jagatud Ministeeriumisse, 

Peaministri majandusarengu elavdamise Töörühma ja teistele Riigikogu komisjonidele teadvustamaks 

sektori väljakutseid. 

5. 19.08 Kohtumine Töötukassaga, pressikonverents 27.08 

EHRL kohtus Töötukassa juhi Meelis Paaveli ja Tööandjate Keskliidu juhi Arto Aasaga, et arutada 

võimalikku tegevuskava meetme jätkumiseks sügiskuudel.  

Teema jätkuks saatsid turismitööstuse erialaliidud 27.08.2020 valitsusele pöördumise  ettepanekutega 

sektori toetuseks, sh. taastada töötukassa palgatoetus turismivaldkonnas tegutsevatele ettevõtetele 

hiljemalt tänavu oktoobrist kuni tuleva aprillini. 27.08 toimus samal teemal ka turismialaliitude 

korraldatud pressikonverents. 

 

Meediakajastused siin, siin ja siin. 

https://ehrl.ee/event/ehrli-uldkoosolek-2020/
https://m.arileht.delfi.ee/article.php?id=90856231&fbclid=IwAR3fM03ZWByRrJEALh70Jdj28Cw6VQj5aW5UHXUEEzNHFUD-qf4YT_vCF0s
https://m.arileht.delfi.ee/article.php?id=90856231&fbclid=IwAR3fM03ZWByRrJEALh70Jdj28Cw6VQj5aW5UHXUEEzNHFUD-qf4YT_vCF0s
http://www.pealinn.ee/tagid/koik/video-turismisektor-soovib-palgatoetuse-jatkamist-kevadeni-n257179
https://tv.postimees.ee/7048270/ain-kapp-eesti-turisminduse-paastmine-laheks-maksma-90-miljonit-eurot


 

6. Kutseeksamid (jaan-august) 

Perioodil jaanuar-august (v.a. märts-mai) on toimunud 63 eksamit, taotlejaid 667, tunnistuste saajaid 

637, läbikukkujaid 30. Septembris-oktoobris planeeritud 3 eksamit. 

Kutset ei omistanud: 30 (sh 1 Töömaailma taotleja) 

• 9 taotlejat Hotell 4                        

• 2 taotlejat Hotell 5 

• 14 taotlejat Abikokk 3            

• 3 taotlejat Kokk 4           

• 2 taotlejat Kelner 4           
 

7. 13.juuli päring PPAsse (kes edastas kirja Terviseametile) seoses teatud riikidest sissetulevate 

isikute suunamisega karantiini.  

EHRL soovis teada, kuidas info karantiini saadetute kohta hotellidesse peaks jõudma ja kuidas vajalikke 

meetmeid viiruse leviku tõkestamiseks on võimalik antud isikute osas rakendada. 

Terviseameti vastus (01.september): 

Vastuseks Teie pöördumisele teatan, et Terviseamet ei ole soovitud andmete valdajaks ning ei saa 

seetõttu neid andmeid edastada.  

Juhin tähelepanu, et 13. juulil saatis Eesti Hotellide ja Restoranide Liit pöördumise Politsei- ja 

Piirivalveametile vastavalt pädevusele  (ehk soovitud andmete valdajale). 

Terviseamet võib teavitada hotelli administratsiooni juhul, kui epidemioloogilise uuringu käigus 

selgub, et külaline nakkusohtlikul perioodil viibib või on viibinud konkreetses majutusettevõttes.  

 Samas teatan, et hotelli külastaja on ise kohustatud täitma COVID-19 haiguse leviku tõkestamiseks 

kehtestatud liikumispiiranguid ja järgima nakkushaiguse ennetamiseks ja tõrjeks kehtestatud 

nõudeid.  

Samuti peavad hotellid täitma kõiki nakkushaiguste ennetamiseks kohaldatavaid meetmeid 

sõltumata sellest, kas hotelli külastaja peab 14 kalendripäeva jooksul viibima püsivas viibimiskohas 

(hotellis) või mitte. 

Terviseameti käitumisjuhised majutusettevõtetele on avaldatud 

https://www.terviseamet.ee/sites/default/files/Nakkushaigused/Juhendid/COVID-19/covid-

19_juhis_majutusettevottetele_20.08.2020.pdf 

8. Turvalisuse ja puhtuse tegevusjuhised  

Projekti eesmärgiks on luua COVIDi Tervise turvalisuse teemalised abimaterjalid- juhised, 

õppevideod, testid, koolitused hotellidele-restoranidele. EHRL on saanud EASilt väikeprojekti toetuse 

mille abil materjalid valmivad. Projekt kestab kuni jaanuarini 2021. 

 

 

 

 

https://www.terviseamet.ee/sites/default/files/Nakkushaigused/Juhendid/COVID-19/covid-19_juhis_majutusettevottetele_20.08.2020.pdf
https://www.terviseamet.ee/sites/default/files/Nakkushaigused/Juhendid/COVID-19/covid-19_juhis_majutusettevottetele_20.08.2020.pdf


 

9. Palgastatistika kogumine 

Kas hotellid-restoranid on huvitatud (liidusisesest?) palgastatistika analüüsist? Varasemalt on EHRL läbi 

viinud vabatahtliku palgauuringu liikmeshotellide seas, osalejaid 25-30. 

10. Tallinn Restaurant Week 

Maarika võttis ühendust Martin Breueriga seoses TRW edasiste arengutega. Hetkel viiakse läbi Tallinna 

restoranide seas uuring, kas restoranidel on TRW vastu huvi. Uuringu /küsitluse tulemused peaksid 

selguma septembri alguses. Lisaks ootuse välja selgitamisele on küsimus ka ressurssides (marketing, 

kommunikatsioon, bron.süsteem). 

Järgmine juhatuse koosolek toimub V-Spaas 7.oktoobril algusega 11.00 vahetult enne üldkoosolekut. 

Memo: Anete Vedder 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

EHRL board meeting MEMO 

18th August 2020, 10.30-12.00, Citybox  Tallinn 

Participants: Ain Käpp, Maarika Liivamägi, Alver Pupart, Egon Elstein, Feliks Mägus, Kristjan Peäske, 

Verni Loodmaa, Raigo Triik, Anete Vedder 

Missing: Kaisa Mailend, Sari Sopanen, Toma Torseke, Eva Hanschmidt-Kalmus 

Meeting topics: 

1. Financial overview 7months 

Budget information is sent on a separate document. As of 18.8, the receipt of membership fees was 0 

euros for 2020.  

2. Membership fees decision for II half of year 

On March 12, the Board decided to reduce the membership fees for the first half of the year by -50%. 

On August 18, it was decided to reduce the fees for the second half of the year by -50%. The 

membership invoice for the whole year (-50%) will be sent to the members at the end of August, with 

payment due end of September. 

3. General Assembly, new board member candidates and voting  

The Board decided that GA will take place on October 7, 2020 in Tartu. The meeting takes place at              

V-Spa Hotel and the evening part at Kampus. Invitation and meeting information will be sent to 

members in early September. Meeting information: https://ehrl.ee/event/ehrli-uldkoosolek-2020/  

The GA agenda includes overview of previous year by management board, overview and confirmation 

of budget, financial results and agenda of previous and current year. At upcoming General Assembly 

election for two new board member and voting of changes in EHRL’s bylaws will take place. Guests 

speakers are being confirmed. 

4. Addressing to the Ministry with proposals for alleviating the crisis situation in the sector 

In co-operation with other Tourism associations, material has been compiled and distributed to the 

Ministry, the Prime Minister's Economic Development Recovery Group and other committees of the 

Riigikogu to raise awareness of the sector's challenges. 

5. 19.08 Meeting with Unemployment Fund, 27.08 Press conference  

EHRL (Ain,…) met with Meelis Paavel, head of the Unemployment Insurance Fund, and Arto Aas, head 

of the Estonian Employers' Confederation, to discuss a possible action plan for the continuation of the 

support  measure in the upcoming months during low season. 

To continue the topic, August 27 tourism industry associations sent proposal to the government about 

the support of the sector, incl. to restore the salary subsidy of the Unemployment Insurance Fund for 

companies operating in the field of tourism no later than October this year until next April. On 27 

August, a press conference on the same topic was organized by tourism associations. Media coverage 

here, here and here (in Estonian). 

6. Qualification exams 

https://ehrl.ee/event/ehrli-uldkoosolek-2020/
http://www.pealinn.ee/tagid/koik/video-turismisektor-soovib-palgatoetuse-jatkamist-kevadeni-n257179
https://m.arileht.delfi.ee/article.php?id=90856231&fbclid=IwAR3fM03ZWByRrJEALh70Jdj28Cw6VQj5aW5UHXUEEzNHFUD-qf4YT_vCF0s
https://tv.postimees.ee/7048270/ain-kapp-eesti-turisminduse-paastmine-laheks-maksma-90-miljonit-eurot


 

During January-August (except March-May) there’s been 63 examinations, 667 applicants, 637 issued 

certificates, 30 who have failed. 3 exams planned for September-October. 

7. Letter to Police and Border Guard Board (July 13) ( forwarded to Health Board) 

EHRL wanted to know how information about quarantined visitors should reach hotels and how the 

necessary measures to prevent the spread of the virus could be taken in these individuals. 

Response from Health Board (September 1): 

In response to your request, I would like to inform you that the Health Board is not the holder of the 

requested data and therefore cannot transmit this data. 

I would like to draw your attention to the fact that on July 13, the Estonian Association of Hotels and 

Restaurants sent an appeal to the Police and Border Guard Board according to its competence (e.g the 

holder of the requested data). 

The health authority may inform the hotel administration if the epidemiological inquiry reveals that 

the guest is or has been in a specific accommodation during the period of infection. 

 However, I would like to inform you that the hotel visitor is obliged to comply with the movement 

restrictions established to prevent the spread of COVID-19 disease and to comply with the 

requirements established for the prevention and control of infectious diseases. Hotels must also 

comply with all applicable measures for the prevention of communicable diseases, whether or not the 

hotel guest has to stay in a permanent residence (hotel) for 14 calendar days. 

The Health Board's code of conduct for accommodation establishments is published at 

https://www.terviseamet.ee/sites/default/files/Nakkushaigused/Juhendid/COVID-19/covid-

19_juhis_majutusettevottetele_20.08.2020.pdf 

8. Cleanliness safety project and materials 

EHRL has started with COVID Cleanliness safety project with support from EAS. Project team is planning 

to compile documents, study videos, best practises, self-assessment tests and other supporting 

documents to guide hotels-restaurants. Project deadline is January 2021. 

9. Salary statistics 

Are hotels-restaurants interested in (EHRL based) analysis of wage statistics? Previously, EHRL has 

conducted a voluntary (II quarter) salary survey among member hotels, with usually 25-30 participants. 

10. Tallinn restaurant week 

Maarika contacted Martin Breuer regarding further developments in TRW. A survey is currently being 

conducted among restaurants in Tallinn on whether restaurants are interested in the event. The results 

of the survey should be available in early September. In addition to finding out the expectation, it is 

also a question of resources (marketing, communication, booking system). 

Next board meeting takes place on 11.00 7th October at V-Spa Hotel in Tartu. 

Memo: Anete Vedder 

https://www.terviseamet.ee/sites/default/files/Nakkushaigused/Juhendid/COVID-19/covid-19_juhis_majutusettevottetele_20.08.2020.pdf
https://www.terviseamet.ee/sites/default/files/Nakkushaigused/Juhendid/COVID-19/covid-19_juhis_majutusettevottetele_20.08.2020.pdf

