
EHRL JUHATUSE LIIKME KANDIDAADI ANKEET 

Nimi:   Ain Käpp 

Esindatav ettevõte: Radisson Collection Hotel Tallinn 
Palace Hotel Tallinn, a member of Radisson Individuals 
 

Palun tutvusta ennast:  

Olen HMP Hotellid OÜ juhatuse esimees ja üks omanikest. Me oleme meie külalistele Eesti esindajad 

hotellides Palace ja Radisson Collection.  

Minu töine elu on alati olnud seotud hotellinduse ja toitlustusega ning olen väga tänulik kõikidele 

kolleegidele, kellega koos olen saanud erinevates ettevõtetes kasvada ja igapäevaselt paremaks 

saada.  

Minu suurim ühiskondlik töö on viimased 5-6 aastat olnud EHRL juhatuse esimehe roll. Uues 

juhatuses ma esimeheks uuesti ei kandideeri.  

Liidu juhatuses olen alates 2013 aastast 

Olen abielus, kaks täiskasvanud poega.  

 

Sinu hinnangul kõige olulisemad teemad, millele liit peaks järgmisel kolmel aastal fookuse seadma: 

Et Külalislahkuse sektor oleks Eesti rahvuslik uhkus ja rahvuslikult tähtis majandusharu! 

Meie rahvusvaheline konkurentsivõime 

Riigi turismimajanduse areng ja riiklik turismistrateegia 

Töölepinguseaduse paindlikkus, tänapäevasus 

Sektori haridus - kutseharidusest kõrghariduseni.  Täienduskoolitused 

 

Miks kandideerid EHRL’I juhatuse liikmeks: 

Ainult meie ise saame liidus meie ühiste huvide eest seista, olla partneriks riigile, omavalitsustele ja 

teistele organisatsioonidele. 

Kuna külalislahkuse sektoris töötamine on andnud mulle palju rõõmu ja võimaldanud arengut, siis 

soovin oma panustamisega seda sektorile tagasi anda.  

 

Milliste teemade arendusse soovid ise juhatuses panustada: 

Turismistrateegia, innovatsioon, töösuhete paindlikkus, turismimajanduse areng – või kus uus 

juhatuse esimees mind vajab  

Täidetud ankeet, mida arvestame kandideerimise avaldusena, palume saata koos fotoga hiljemalt 

31.01.2025 e-postile: info@ehrl.ee 


